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Zarzgdzenie Nr 9/2024 r.
Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka
w Rypinie
z dnia 01.07.2024 r.
w sprawie ustalenia Standardéw Ochrony Maloletnich w w/w Placéwce

Dziatajac na podstawie: Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne
Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r., Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z
dnia 2 kwietnia 1997 r., Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy, Ustawa
z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych
ustaw, Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym, Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks postepowania karnego, Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, Ustawa z
dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego, Ustawa o wsparciu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560),

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam Standardy Ochrony Matoletnich w Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w
Rypinie, stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

DYREKTOR DOMU DZIECKA
e w Rypinie

'Lf, n-~ ( /RN ‘-‘r O NN~

mgr Monika Stefariska

/podpis i pieczatka dyrektora/



Standardy ochrony maloletnich
w Domu Dziecka im. Janusza Korczaka
w Rypinie

Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel Domu Dziecka im. Janusza
Korczaka w Rypinie jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Cztonkowie
personelu placowki traktuja dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przez cztonkéow personelu wobec dziecka przemocy w
jakiejkolwiek formie. Personel placowki, realizujac te cele, dziala w ramach obowigzujacego
prawa, przepisow wewnetrznych danej placowki oraz swoich kompetencji.

Standardy ochrony matoletnich uwzgledniajg sytuacje nie tylko dzieci zdrowych ale tez dzieci
chorych, dzieci z niepetnosprawnosciami oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Standardy sporzadzone sg w formie rozszerzonej i w formie uproszczonej dla dzieci mtodszych.

Podstawy prawne Standardéw ochrony matoletnich

1. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.,

2. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 .,

3. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy,

4. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 1. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektérych innych ustaw,

5. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle

seksualnym i ochronie matoletnich,

6. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny,

7. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego,

8. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,

9. Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego,

10. Ustawa o wsparciu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

11. Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

Stowniczek pojeé

§1

1. Placowka jest Dom Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie.

2. Personelem lub czlonkiem personelu placowki jest osoba zatrudniona na podstawie
umowy o prace, umowy cywilnoprawnej a takze wolontariusz i stazysta.

3. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

4, Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci
jego rodzic lub opiekun prawny.

5 Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu

karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym réwniez czionka



personelu placowki, wychowanka lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego
zaniedbywanie.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego.

§2

Personel placowki posiada wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca
uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka czlonkowie personelu placowki
niezwlocznie zawiadamiaja o tym fakcie Dyrektora.

Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

§ 3

W przypadku powziecia przez cztonka personelu placowki podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, ma on obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej
informacji Dyrektorowi.

§ 4

1. Pedagog lub psycholog lub inna osoba wyznaczona przez Dyrektora opracowuje plan
pomocy dziecku, wobec ktdrego istnieje uzasadnione podejrzenie skrzywdzenia.

2. Plan pomocy dziecku uwzglednia:

L. Podjecie przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia odpowiednim stuzbom (prokuratura/policja lub sad
rodzinny, osrodek  pomocy spotecznej badz przewodniczacy  zespotu
interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskie Karty” — w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji);

2. Wiparcie, jakie placowka zaoferuje dziecku;

3. Skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka

potrzeba;

4. Zawiadomienie rodzicow/opiekundéw o powzigtych podejrzeniach i dziataniach oraz o
ile to mozliwe lub niezbedne wiaczenie ich do realizacji planowanych dziatan.

§5

L. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych na przyktad wykorzystywania
seksualnego oraz znecania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) Dyrektor
placowki powotuje zespot interwencyjny, w skltad ktérego moga wejsc:
pedagog/psycholog, wychowawca dziecka, kierownictwo placéwki, inni cztonkowie
personelu majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreslani jako:
zespot interwencyjny).

2. Zespoét interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku.



3. Dyrektor placéwki, na podstawie zebranych przez zespdt interwencyjny informacji,
sktada do Prokuratury/Policji zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa.

4. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach w/w instytucji.
§6
1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zatgcznik
nr 4 do niniejszych Standardow. Karte zatgcza sie do dokumentacji dziecka.
2. Caly personel placowki i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkdéw

stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane,
sa zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wyltgczajgc informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem placowki a w
szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich
oraz wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi a w szczegélnoS$ci
zachowania niedozwolone

§7
1. Personel zna i stosuje zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnimi a
personelem placowki.
2, Wychowankowie znaja 1 stosuja wymogi dotyczace bezpiecznych relacji z
réwiesnikami.
3. Zasady 1 wymogi stanowig odpowiednio Zatgcznik nr 1 oraz Zatacznik nr 2 do

niniejszych Standardow;

Procedury ochrony dzieci przez tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie oraz zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z
dostepem do sieci Internet

§ 8

1. Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostep do Internetu, zar6wno personelowi, jak i
dzieciom.

2. Rozwigzania organizacyjne zwigzane z korzystaniem z urzgdzen elektronicznych z dostepem
do sieci Internet na poziomie placowki bazujg na aktualnych standardach bezpieczefistwa
zapewnianych przez dostawcow.

3. Cyklicznie pedagog lub psycholog lub wychowawca przeprowadza z dzie¢mi warsztaty
dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

4. Placowka zapewnia staty dostep do materiatdéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.
5. Na terenie placowki dostep dziecka do urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet
mozliwy jest:

1) pod nadzorem cztonka personelu placowki podczas zajec;




2) bez nadzoru cztonka personelu — na przeznaczonych do tego komputerach, telefonach
komodrkowych itp. znajdujacych sie na terenie placéwki, w tym osobistych komputerach i
telefonach dzieci;

3) za pomocg sieci wifi placéwki, po podaniu hasta;

6. Zasady bezpiecznego korzystania przez dzieci z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
Internetu stanowig Zatgcznik nr 3 do niniejszych Standardow;

§9

1. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci w komputerach lub innych urzgdzeniach
elektronicznych, z ktorych korzystajg dzieci nalezy niezwlocznie o tym fakcie zawiadomié
Dyrektora, zabezpieczy¢ sprzet i w miare mozliwosci ustalié, kto korzystat z komputera w czasie
ich wprowadzenia.

2. Wychowawca przeprowadza z dzieckiem, o ktérym mowa w punkcie poprzedzajgcym,
rozmowe na temat zasad bezpieczenstwa w Internecie.

3. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy wychowawca uzyska informacje, ze dziecko jest
krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w rozdziale dotyczacym Zasad i procedur
podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

Zasady przegladu i aktualizacji standardow
§ 10

1. Dyrektor placowki wyznacza osobe odpowiedzialng za Standardy ochrony matoletnich w
placowce.

2. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialna za przeglad i
aktualizacje Standardow oraz za proponowanie zmian.

3. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrod personelu
placowki, raz na 2 lata, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Standardow. Wzdr ankiety
stanowi Zatacznik nr 5

4. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 sporzadza na tej podstawie raport, ktory nastepnie przekazuje
Dyrektorowi placowki.

5. Dyrektor placowki wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i oglasza personelowi
placowki nowe brzmienie Standardéw.

Przepisy koncowe
§ 11

L. Standardy wchodzg w zycie z dniem ich ogloszenia.
Ogloszenie nastepuje w sposéb dostepny dla personelu placowki, wychowankow,
rodzicéw oraz opiekundow prawnych w szczegolnosci poprzez wywieszenie w miejscu
ogloszen i/lub poprzez przestanie tekstu drogg elektroniczna.



Zatacznik nr 1

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnimi a personelem Domu
Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie

Naczelng zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia
jego godnos¢ i1 potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w
jakiejkolwiek formie. Personel realizujgc te cele dziata w ramach obowigzujgcego prawa,
przepisow wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji
personelu z dzieémi obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystow i wolontariuszy.
Znajomos¢ 1 zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

§1

Personel placdwki jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i
kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sg
adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Personel
powinien dziata¢ w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btedne;j
interpretacji jego zachowania.

§2

1. W komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowywac¢ cierpliwos¢ i szacunek.

2. Nalezy stucha¢ uwaznie dzieci i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i dane;j
sytuacji.

3. Nie wolno zawstydza¢, upokarza¢, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno krzycze¢ na
dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

4. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0sdb
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci.

5. Nalezy szanowa¢ prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, nalezy wyjasni¢ mu to najszybciej jak to mozliwe.

6. Nie wolno zachowywac si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie
wulgarnych stow, gestow 1 zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec
dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

9. Nalezy zapewni¢ dzieci, ze jesli czujg si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, mogg o tym powiedzie¢ swojemu rozméwcy lub
wychowawcy lub innemu pracownikowi, wobec ktérego moga oczekiwaé odpowiedniej reakcji
i/lub pomocy.

§3

1. Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazowaé
i traktowac¢ réwno bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualna, sprawnos$é/niepetnosprawnosc,
status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

2. Nalezy unika¢ faworyzowania dzieci.



3. Nie wolno nawigzywaé z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych
ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne
komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez
wzgledu na ich forme.

4. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych.

5. Nie wolno proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji.

6. Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub
rodzicow/opiekundéw dziecka.

§4

1. Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak
sytuacje, w ktérych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spelnia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia
wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak
wyznaczy¢é uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz
zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego.
Nalezy kierowa¢ sie zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajgc, obserwujac i
odnotowujgc reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i
zachowujac $wiadomos$¢, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ biednie
zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

2. Nie wolno bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob naruszaé integralnosci
fizycznej dziecka.

3. Nie wolno dotyka¢ dziecka w sposob, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub

niestosowny.

4. Nalezy zawsze by¢ przygotowanym na wyjasnienie swoich dziatan.

5. Nalezy zachowa¢ szczego6lng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore doswiadezyly naduzycia

i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia moga
czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dgzy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych
fizycznych kontaktow z dorostymi. W takich sytuacjach nalezy reagowaé z wyczuciem, jednak
stanowczo 1 pomoc dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.



Zatgeznik nr 2

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy réwiesnikami, a w szczegolnos$ci
zachowania niedozwolone.

Naczelng zasadg jest dzialanie dla dobra kolegdéw i kolezanek i w jego najlepszym interesie.
Dzieci traktuja siebie z szacunkiem. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec innych
wychowankoéw w jakiejkolwiek formie.

1. W rozmowach z innymi wychowankami nalezy zachowywac cierpliwo$¢ i szacunek.

2. Nie wolno zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ innych dzieci. Nie wolno krzycze¢
na kolegéw 1 kolezanki w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa.

3. Nie wolno zachowywac si¢ w obecnosci innych dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestdw i1 zartow, czynienie obrazliwych uwag, zastraszanie,
przymuszanie i stosowanie grozb.

4. Kazde dziecko, jesli czuje sie¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw innych dzieci moze o tym powiedzie¢ swojemu rozmowcey, wychowawcy
lub innemu pracownikowi, wobec ktérego moga oczekiwaé¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.
5. Nie wolno fotografowac i filmowaé oraz nagrywaé innych dzieci bez ich zgody, ani
udostepnia¢ bez zgody ich wizerunku innym w jakiejkolwiek formie.

6. Nie wolno proponowa¢ innym dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

7. Nie wolno bié, szturchaé, popycha¢ innych dzieci.

8. Nie wolno dotyka¢ innych dzieci w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.



Zalacznik nr 3

Zasady bezpiecznego korzystania przez dzieci z urzadzen elektronicznych
z dostgpem do sieci Internet

1. Pamigtaj, ze pozytywne strony Internetu przewazajg nad jego negatywnymi stronami.

2. Uzywaj Internetu madrze i bezpiecznie, nie otwieraj wiadomosci i zatgcznikow od nieznanych
nadawcow.

3. Nie ufaj osobie poznanej przez Internet. Nigdy nie mozesz by¢ pewien, kim ona naprawde
jest. Mowi, ze ma 8 lat, a moze miec 40.

4. Nie spotykaj si¢ z osobami poznanymi przez Internet.

5. Gdy cos cie przestraszy lub zaniepokoi, wytgcz monitor i powiedz dorostemu.

6. Nie zdradzaj nikomu swoich danych, na przyktad swojego imienia, ani adresu, nie méw ile
masz lat, nie dawaj swojego numeru telefonu.

7. Wymysl sobie fajny NICK, czyli internetowy pseudonim. Nie podawaj w nim imienia, ani
swojego wieku. Lepiej by obcy nie wiedzieli ile masz lat.

8. Uzywaj komunikatoréw tylko do kontaktu ze znajomymi. Bywa, ze z komunikatorow i
czatéw korzystajg osoby o ztych zamiarach.

9. Pomysl, zanim wyslesz e-mail lub smsa. Kiedy klikniesz ,,wyslij” nie mozna juz tego cofnac.
10. Nie dokuczaj innym, nie uzywaj brzydkich stow, traktuj innych tak, jak sam chciatbys by¢
traktowany.

11. Dhugie korzystanie z urzadzen elektronicznych szkodzi zdrowiu i moze by¢ przyczyng wielu
probleméw.

12. Nie zapominaj o sporcie i innych rozrywkach nie zwigzanych z komputerem, Internetem i
telefonem.



Zakacznik nr 4
KARTA INTERWENCJI

Imig i nazwisko dziecka:

Plan pomocy dziecku uwzgledniajacy podjete przez placéwke dziatania w celu zapewnienia
wychowankowi bezpieczenstwa, stanowi zatgcznik do Karty interwencji.

Wskazanie daty oraz nazwy instytucji, ktorej zgtoszono podejrzenie krzywdzenia dziecka oraz
innych istotnych informacji:

Podpisy zespotu interwencyjnego
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Zatacznik nr 5

Standardy ochrony matoletnich w Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie
— ankieta ’

1. Czy zapoznate$ sie z w/w dokumentem ? Tak/Nie
2. Czy potrafisz rozpoznawac symptomy krzywdzenia dzieci? Tak/Nie
3. Czy wiesz, jak reagowaé na symptomy krzywdzenia dzieci? Tak/Nie
4, Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowaé naruszenie w/w standardow? Tak/Nie
3 Czy masz jakie$ uwagi dotyczace w/w standardéw? Tak/Nie

jesli tak, to jakie?
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NIP 892-11-61-481, Regon 000257294
Zarzadzenie Nr 10 /2024
Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka
w Rypinie
z dnia 01.07.2024 r.

w sprawie przyjecia procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

Na podstawie art. 22¢ ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
560) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

Wprowadza si¢ procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego, stanowigcg zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie obowiazuje od 01 lipca 2024 r.

DYREKTOR DOMU DZIECKA
. w Rypinie
{ 5\;"-\.:.1/"\4. %}(T&L AT ——
mgr M_oni/sa Stefariska
(pieczed 1 podpis dyrektora)
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Zatacznik do
Zarzadzenia dyrektora
nr 10/2024

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

§1
Definicje
Swiatowa Organizacja Zdrowia wskazuje, ze krzywdzeniem jest kazde zamierzone i
niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji lub spoteczefistwa jako
catosci, a takze kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktére naruszajg rowne prawa
1 swobody dzieci i/lub zaklécaja ich optymalny rozwdj. Wyrdzni¢ mozna cztery formy
krzywdzenia osoby matoletnie;j:

1) przemoc psychiczna,

2) przemoc fizyczna,

3) zaniedbywanie,

4) wykorzystywanie seksualne.

Wykorzystywanie seksualne dziecka to wlgczanie dziecka w aktywnos¢ seksualna, ktorej nie
jest ono w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, i/lub na ktdrg nie jest
odpowiednio dojrzate rozwojowo i nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob, i/lub ktora
jest niezgodna z normami prawnymi badz obyczajowymi danego spoteczenstwa.

7 wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystgpi miedzy
dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jesli osoby te ze wzgledu na wiek badz
stopien rozwoju pozostaja w relacji opieki, zalezno$ci, wiadzy .

§2
Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode maloletniego
Wsréd przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode matoletniego
wyrdzni¢ mozna przestepstwa wskazane w Ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.].
Dz.U. z 2022 1. poz. 1138 ze zm.) w nastepujacych regulacjach:

1) art. 197 — zgwalcenie 1 wymuszenie czynnosci seksualnej,

2) art. 198 — seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci,

3) art. 199 — seksualne wykorzystanie stosunku zaleznosci lub krytycznego potozenia,
4) art. 200 — seksualne wykorzystanie matoletniego,

5) art. 200a — elektroniczna korupcja seksualna matoletniego,

6) art. 200b — propagowanie pedofilii, :

7) art. 202 — publiczne prezentowanie tresci pornograficznych.

Zgodnie z art. 304 § 2 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 1375 ze zm.) instytucje panstwowe i samorzgdowe, ktore w zwigzku ze swa
dzialalno$cig dowiedzialy sie o popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, sg zobowigzane
niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje oraz przedsiewziaé niezbedne
czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do $cigania przestepstw lub do czasu wydania
przez ten organ stosownego zarzgdzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladow

1 dowodow przestepstwa.

§3
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Wazine sygnaly
Pracownicy placowki zwracajg szczegdlng uwage na wystepowanie w zachowaniu matoletniego
sygnatéw $wiadczacych o krzywdzeniu, w szczegélnosci o mozliwosci popetnienia
przestepstwa wskazanego w § 2. Uwage pracownika powinny zwr6cié np. nastepujace
zachowania: '

1) dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania kosci
itp.), ktérych pochodzenie trudno jest wyjasnic,

2) podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne,
niemozliwe, niespdjne itp.; dziecko czesto je zmienia,

3) pojawia sie nieche¢ przed udziatem w lekcjach uwzgledniajacych éwiczenia fizyczne,

4) dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody,

5) dziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta,

6) dziecko boi si¢ rodzica lub opiekuna,

7) dziecko boi si¢ powrotu do domu,

8) dziecko jest bierne, wycofane, ulegle, przestraszone,

9) dziecko cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bdle brzucha, glowy,

mdtosci itp.,
10) dziecko moczy si¢ bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok

okreslonych osob,
11) nastgpita nagla i wyrazna zmiana zachowania dziecka.
§4
Procedury post¢powania
1. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego, pracownik ma obowigzek:
1) wezwac pogotowie, jezeli wystgpito powazne uszkodzenie ciata, lub skonsultowac sie
z pielegniarka, jezeli uszkodzenie nie wymaga natychmiastowej interwencji pogotowia,
2) poinformowaé dyrektora placéwki o zdarzeniu lub o swoich podejrzeniach co do
krzywdzenia matoletniego,
3) sporzadzi¢ notatke stuzbowa opisujgca zdarzenie, w szczegdlnosci przyczyne
wystapienia podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego.
2, Powiadamiajac dyrektora o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego, pracownik:
1) przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia, ktore udato mu sie ustali¢ lub ktérych
wystapienie podejrzewa,
2) informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujgcych na doswiadczenie
krzywdzenia.
3. W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetnienia wobec matoletniego jednego
z przestepstw wskazanych w § 2:
1) wychowawca dyzurujgcy sktada telefoniczne zawiadomienie na policje i/lub dyrektor

sktada pisemne zawiadomienie na policje lub do prokuratury, realizujgc obowigzek wynikajacy
z art. 304 § 2 Kodeksu postepowania karnego,

2) Wychowawca dyzurujacy podejmuje niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu
powotanego do scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego
zarzgdzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia sladow i dowodoéw przestepstwa, o ile miato ono
miejsce na terenie placowki.

4. Dyrektor sktada pisemne zawiadomienie na policje lub do prokuratury, korzystajac ze
wzoru stanowigcego zatgcznik do niniejszej procedury.
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Zatgcznik do
procedury

- Komenda Rejonowa Policji w .......
badZ Prokuratura Rejonowa w .......

Zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestepstwa

Niniejszym zawiadamiam o mozliwosci popetnienia przestepstwa kwalifikowanego z art. ....
Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.) na szkode
matoletniego

Uzasadnienie
(W uzasadnieniu opisa¢ stan faktyczny, w szczegdlnosci to, w jaki sposob pracownicy placéwki
dowiedzieli si¢ o przestepstwie popelnionym na szkode matoletniego i jakie okolicznosci lub
dowody $wiadcza o mozliwosci popelnienia przestepstwa. Jezeli okolicznodci te staty sie
wiadome pracownikom placéwki, nalezy poda¢, w miar¢ mozliwosci, nastepujace dane

dotyczgce przestepstwa:

1) date,

2) miejsce,

3) okolicznosci przestepstwa,

4) swiadkdéw,

5) material dowodowy o popelnieniu przestepstwa, np. dokumenty, wydruki, nagrania,
zaswiadczenia).

(imi¢ 1 nazwisko osoby zgtaszajacej)
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Zarzadzenie Nr 11 /2024
Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka
w Rypinie
z dnia 01.07.2024 r.’

Ww sprawie przyjecia wymogow dotyczacych bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi
oraz zasad bezpiecznego korzystania z sieci

Na podstawie art. 22¢ ust. 2 pkt 1-3 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
560 ) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi oraz zasad
bezpiecznego korzystania z sieci.

§2
Zarzgdzenie obowigzuje od 01 lipca 2024 .

DYREKTOR DOMU DZIECKA
w Rypinie
/Z\-,‘M."[x -~ S}{"ﬁ AT N

mgr Monika Stefariska

(pieczed i podpis dyrektora)
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1))
2)
3)

D)

Zakacznik do
Zarzadzenia dyrektora
nr 11/2024

Wymogi zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnimi

§1

Zasady ogolne
Matoletni traktuja si¢ nawzajem z szacunkiem oraz uwzgledniajg we wzajemnych
kontaktach swojg godno$¢ i1 potrzeby.
Kontaktujac sie z drugg osoba, nalezy pamigtac, aby:
udziela¢ odpowiedzi adekwatnych do wieku i sytuacji,
nie zawstydzaé, nie upokarzaé, nie lekcewazy¢ i nie obraza¢ drugiej osoby,
nie podnosi¢ glosu bez potrzeby.

§2
Zachowania niedozwolone wobec maloletnich
Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych matoletniego,
wyszczegolnionych w art. 9 ust. 1 Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 r. Nr 119 poz.
1), obejmujacych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania
religijne lub S$wiatopogladowe, przynalezno$¢ do zwigzkéw zawodowych, oraz
przetwarzanie danych genetycznych, danych biometrycznych w celu jednoznacznego
zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczacych zdrowia, seksualnosci lub
orientacji seksualnej tej osoby.
Zachowania niedozwolone obejmuja uzywanie wulgarnych stow, gestoéw oraz zartow,
czynienie uwag, ktére stanowig lub mogg by¢ odebrane jako nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej.
Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajacej z wiadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).
Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku matoletniego poprzez filmowanie,
nagrywanie gtosu, fotografowanie.
Nie jest dozwolone proponowanie matoletniemu alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani
nielegalnych substancji.
§3
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych
Zasady uzywania telefonow komorkowych na terenie placéwki okresla regulamin.
Zasady te stuzg m.in. ochronie dzieci przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami w
Internecie oraz utrwalonymi w innej formie.
Bezpieczne korzystanie z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu obejmuje
nastepujace zasady:
nie podawaj swoich danych osobowych, takich jak: imie, nazwisko, numer telefonu czy
adres domowy,
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2)

3)
4)
3)
6)

7)

dbaj o nierozpowszechnianie swojego wizerunku (w przypadku publikacji zdje¢ w sieci
nalezy zadba¢, aby dostep do nich miaty wylgcznie osoby znajome); nie udostepniaj
zdje¢ nieznajomym, w szczegolnosci zdje¢ intymnych czy w niepelnym ubraniu,
poinformuj rodzicéw lub wychowawce o kazdym przypadku, gdy napotkasz w sieci
tresci, ktére wydajg si¢ nielegalne czy w jakikolwiek sposob wywotujg niepokoj,

o propozycjach spotkania, jakie otrzymasz od internetowych znajomych, zawsze
informuj rodzicéw lub wychowawce,

nie atakuj nikogo w sieci, niezaleznie od tego, jakie zdanie on wyraza; nie pokazuj
agresji, nie stosuj grozb,

nie korzystaj z sieci przez zbyt dlugi czas, bo zbyt dtugie korzystanie z komputera,
tabletu czy smartfona moze zaszkodzi¢ twojemu zdrowiu,

pamietaj, ze im dtuzej korzystasz z sieci, tym mniej rozmawiasz ze znajomymi twarza
w twarz, a takie kontakty sg najbardziej wartosciowe.
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Zarzadzenie Nr 12 / 2024
Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka
w Rypinie
z dnia 01.07.2024 r.
w sprawie przyjecia zasad okreslajacych zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej
przygotowanie personelu placéwki do stosowania standardéw ochrony mal.
zasady przygotowania personelu do ich stosowania
oraz sposoby dokumentowania tej czynnos$ci

Na podstawie art. 22¢ ust. 1 pkt 5 i 7 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z
2024 r. poz. 560) zarzadzam, co nastepuje: |

§1
Wprowadza si¢ zasady okreslajace zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za
przygotowanie personelu placowki do stosowania standardéw ochrony matoletnich,
zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby dokumentowania tej
czynnosci, stanowigce zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Zarzadzenie obowigzuje od 01 lipca 2024 r.
DYREKTOR DOMU DZIECKA
w Rypinie
Hontbsn Ytfenr— .
mgr Monika Stefariska
(pieczec 1 podpis dyrektora)
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1Y)
2)
3)

4)

Zaktacznik
do Zarzadzenia dyrektora
Nr 12/2024

Zasady okreslajace przyjmowanie pracownikéw i zakres kompetencji osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placéwki do stosowania standardéw
ochrony maloletnich, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz
sposoby dokumentowania tej czynno$ci

§1

Przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej
dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem matoletnich lub z
opieka nad nimi dyrektor uzyskuje informacje, czy dane tej osoby sg zamieszczone w
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym.
Osoba przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed dopuszczeniem do dziatalnosci jak
wyze]j, musi okaza¢ pracodawcy zaswiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru
Karnego.

Osoba, ktéra przebywala przez ostatnie 20 lat w panstwach innych niz Rzeczypospolita
Polska musi zlozy¢ do pracodawcy odpowiednie o$wiadczenie (Zatgcznik Nr 1). Jezeli
w panstwach w ktorych przebywata w/w osoba nie funkcjonuje Rejestr Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym, osoba wypetnia stosowne o$wiadczenie (Zatgcznik Nr
2).

Przez inng dziatalnos$¢ zwigzang z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem matoletnich
nalezy rozumie¢ w szczegdlnosci wykonywanie czynno$ci zwigzanych z organizacjg
wypoczynku matoletnich, wykonywanie uméw cywilnoprawnych zwigzanych z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem matoletnich lub z opiekg nad nimi.

§2
Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu placowki do stosowania standardéw
ochrony matoletnich jest dyrektor placowki. Dyrektor moze upowazni¢ wyznaczong
przez siebie osobe do przygotowania personelu placowki do stosowania standardow
ochrony matoletnich. Wzoér upowaznienia stanowi (Zatgcznik nr 3) do niniejszej
procedury.
Osoba upowazniona przez dyrektora, o ktérej mowa w ust. 1, musi legitymowaé sie co
najmniej 3-letnim doswiadczeniem w pracy z osobami maloletnimi oraz posiadaé
niezbedna wiedze pozwalajacg na przeprowadzenie szkolen pracownikéw placowki,
obejmujacych nastepujace zagadnienia:
rozpoznawanie symptoméw krzywdzenia matoletnich,
procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich,
odpowiedzialno$¢ prawna pracownikéw placdwki zobowigzanych do podejmowania
interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia matoletnich,
stosowanie procedury ,,Niebieskie Karty”.
Szkolenia, o ktéorych mowa w ust. 2, sg organizowane raz w roku, w terminie
wskazanym przez dyrektora.
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Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, zapoznaje pracownikéw ze standardami ochrony
maloletnich oraz odbiera od kazdego zatrudnionego pracownika o$wiadczenie o
zapoznaniu si¢ ze standardami ochrony matoletnich obowigzujacymi w placowce. Wzor
o$wiadczenia pracownika stanowi (Zatacznik nr 4) do niniejszej procedury.
Pracownicy nowo zatrudnieni w placéwce sg zapoznawani ze standardami w pierwszym
tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane o$§wiadczenie, o ktérym mowa w
ust. 4.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, bierze udziat w rekrutacji pracownikdéw i w jej trakcie
ocenia przygotowanie kandydata do pracy z dzie¢mi.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, jest odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen o
zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia.



Zatgcznik Nr 1

Oswiadczenie, ktére sktada kazdy kandydat na pracownika lub wspélpracownika
podlegajgcy weryfikacji

/Imie 1 Nazwisko/

OSWIADCZENIE

Na podstawie art. 21 ust. 5 1 ust. 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. 2024.560),
$wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia !, o§wiadczam,

ze: w ciggu ostatnich 20 lat tj. wlatach? od .............ccccviuiiiiiiiiin.n.

1) nie zamieszkiwatem/am w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
mojego obywatelstwa;
2) zamieszkiwalem/am w nastgpujacych panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i

panstwo mojego obywatelstwa jak ponize;j:

a) wlatach ..................l W & o ommmntns i 655 5 SBEREHEx ¢ 53 5 58 )
b) wlatach ......................... Wttt
/data/ /czytelny podpis osoby sktadajgcej oSwiadczenie/

Lart. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerweca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U 2014.17)-Kto, skladajgc zeznanie majgce
stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sqdowym lub innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

2wybierz wlasciwe

= wybierz wlasciwy wariant
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Zalgcznik Nr 2

Oswiadczenie, ktore sktada kazdy kandydat na pracownika lub wspétpracownika, ktory jako
cudzoziemiec lub osoba zamieszkujgca w innych krajach w ostatnich 20 latach z ktérego ma
by¢ przedlozona informacja nie moze jej przedstawié, bo kraj ten nie prowadzi takich
rejestrow

/imi¢ 1 nazwisko/

OSWIADCZENIE

Na podstawie art. 21 ust. 5 i ust. 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. 2024.560),

$wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia *

, oSwiadczam, ze:
1) W e > nie prowadzi sie rejestru karnego;
2) nie bylam/em prawomocnie skazana/y w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestepstwom okreslonym:
a) wrozdziale XIX i rozdziale XXV Kodeksu karnego;
b) wart. 189a1 art. 207 Kodeksu karnego;
c) w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;
d) nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitam/em
si¢ takich czyndéw zabronionych;
€) nie ma wobec mnie obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego
organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem

porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg

innych zainteresowan przez matoletnich, lub opieka nad nimi.

/data/ /czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie/

Y art. 233 $ 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U 2014.17)-Kto, skiadajqc zeznanie majgce
stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sqdowym lub innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

>wskaz panstwo, o kiérym skiadasz o$wiadczenie
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Zatgcznik nr 3

do procedury okreslajace;j

zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej

za przygotowanie personelu placéwki do
stosowania standardow ochrony matoletnich,
zasady przygotowania personelu do ich stosowania
oraz sposoby dokumentowania tej czynnosci

(pieczeé placowki) (miejscowo$c, data)

Upowaznienie

Na podstawie art. 22¢ ust. 1 pkt 5 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z
2024 r. poz. 560) oraz § 2 ust. 1 Zarzadzenia w sprawie przyjecia zasad okreslajacych
zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki do
stosowania standardow ochrony matoletnich, zasady przygotowania personelu do ich
stosowania oraz sposoby dokumentowania tej czynno$ci upowazniam Panig/Pana
................................................................ w  Placowce Opiekunczo -
Wychowawczej do przygotowania personelu placowki do stosowania standarddéw
ochrony matoletnich.

(podpis dyrektora)

Odebratem:
(podpis upowaznionego)
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Zalagcznik nr 4

do procedury okreslajace;j

zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej

za przygotowanie personelu placowki do
stosowania standardow ochrony matoletnich,
zasady przygotowania personelu do ich stosowania
oraz sposoby dokumentowania tej czynnosci

(miejscowosc, data)

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznatam si¢ / zapoznatem si¢ ze standardami ochrony matoletnich,
obowigzujgcymi W
(nazwa placowki) i zostatam poinstruowana / zostatem poinstruowany o koniecznosci i
zasadach ich stosowania.
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Zarzadzenie Nr 13 /2024
Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie
z dnia 01.07.2024 r.
w sprawie przyjecia zasad zapewniajgcych bezpieczne relacje miedzy maloletnim a
personelem placéwki

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich (tj. Dz.U. z
2024 1. poz. 560) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem
placodwki, stanowiace zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Zarzadzenie obowigzuje od 01 lipca 2024 r.
s {EKTOR DOMU DZIECKA
‘ w Rypinie
/Z7 Vb &7 gfd;r e
mgr Monika Stefariska

(piecze¢ 1 podpis dyrektora)
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Zatgcznik
do Zarzadzenia
Nr 13/2024

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem placéwki

§1
Zasady ogolne
1. Zasada, ktorej przestrzeganie jest wymagane od personelu w odniesieniu do wszystkich
czynnosci podejmowanych przez personel w jednostce, jest dziatanie dla dobra dziecka
1w jego najlepszym interesie.

2. Personel placowki traktuje dziecko matoletnie z szacunkiem oraz uwzglednia jego
godnos¢ i potrzeby.

3. Personel dziata w ramach obowigzujacego prawa, przepisdéw wewnetrznych instytucii
oraz swoich kompetencji.

4. Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynnosci niedozwolonych,
okreslonych w niniejszej procedurze, w jakiejkolwiek formie.

5. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow,

pedagogicznych i niepedagogicznych, stazystow i wolontariuszy.

§2
1. Osoby wymienione w § 1 ust. 5 zobowigzane sg do utrzymywania profesjonalnej relacji
z dzie¢mi i1 kazdorazowego rozwazenia, czy twoja reakcja, komunikat badz dziatanie
wobec dziecka sa adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

2. Osoby wymienione w § 1 ust. 5 zobowigzane sg do dziatania w sposob otwarty i
przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé ryzyko btednej interpretacji twojego
zachowania.

§3

Zasady komunikacji
Zasady komunikacji z maloletnimi:

1) udzielaj odpowiedzi adekwatnych do wieku matoletniego i danej sytuaciji,
2) nie wolno zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢ i obrazaé¢ dziecka,
3) nie jest dopuszczalne podnoszenie glosu na maloletniego w sytuacji innej niz

wynikajaca z zagrozenia bezpieczenistwa dziecka lub innych dzieci.

§4
Zachowania niedozwolone wobec maloletnich
I Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczgcych maloletniego,
wyszczegbélnionych w art. 9 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 r. Nr 119 poz.
1), obejmujacych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania
religijne lub $wiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwigzkéw zawodowych, oraz
przetwarzanie danych genetycznych, danych biometrycznych w celu jednoznacznego
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zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczacych zdrowia, seksualnosci albo
orientacji seksualnej tej osoby.

Zachowania niedozwolone obejmujg uzywanie wulgarnych stow, gestow oraz zartow,
czynienie uwag, ktore stanowig lub mogg by¢ odebrane jako nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej.

W sytuacjach wymagajacych wykonania przez personel placowki czynnosei
pielegnacyjnych i1 higienicznych wobec matoletniego unika¢ nalezy innego niz
niezbedny kontaktu fizycznego z matoletnim, w szczegdlnosci w przypadku udzielania
pomocy matoletniemu w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w
korzystaniu z toalety.

Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajacej z wiladzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celow prywatnych poprzez
filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze umozliwianie
utrwalenia wizerunkéw matoletnich osobom trzecim. Wyjatkiem jest utrwalanie
wizerunku na potrzeby placéwki, na podstawie zgody udzielonej przez rodzicow /
prawnych opiekunéw.

Nie jest dozwolone proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani
nielegalnych substancji.

Nie jest dozwolone nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych
lub seksualnych, lub mogacych zosta¢ uznane za posiadajgce takie wiasciwosci.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udost¢pnianie matoletnim
tresci erotycznych i pornograficznych.

§5
Zachowania niedopuszczalne w sieci

Nie jest dozwolone nawigzywanie kontaktow z maloletnimi uczeszczajagcymi do
placowki poprzez przyjmowanie badz wysylanie zaproszen w mediach
spotecznosciowych.

Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktéw towarzyskich z maloletnimi
uczeszezajacymi do placowki za posrednictwem szeroko rozumianych sieci
komputerowych 1 zewnetrznych aplikacji. Dopuszczalng formg komunikacji z
matoletnimi 1 ich rodzicami lub opiekunami sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon
stuzbowy).

§6
Odpowiedzialnosé
Ztamanie zasad wymienionych w przedmiotowej procedurze jest podstawsg
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub karne;.
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Zarzadzenie Nr 14 /2024
Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka
w Rypinie
z dnia 01.07.2024 r.
w sprawie przyjecia zasad i sposobu udostepniania rodzicom albo opiekunom
prawnym lub faktycznym standardéw ochrony maloletnich do zaznajomienia sie
z nimi i ich stosowania

Na podstawie art. 22¢ ust. 1 pkt 6 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z
2024 r. poz. 560) zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ zasady 1 sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub
faktycznym standardéw ochrony maloletnich do zaznajomienia si¢ z nimi i ich

stosowania —stanowig one zatacznik do zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie obowiazuje od 01 lipca 2024 r.

DYREKTOR DOMU DZIECKA
~ W Rypinie
/ Connflg . Sl A —

(pieczgé A ipadpis /dyirditora)
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Zatacznik
do Zarzadzenia
Nr 14/2024

Zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub
faktycznym oraz maloletnim standardéw ochrony maloletnich do zaznajomienia
si¢ z nimi i ich stosowania

§1
1. Dokumentacja sktadajaca si¢ na standardy ochrony matoletnich jest dostepna na
stronie internetowej placowki.
2. Rodzice / opiekunowie prawni matoletnich sg informowani o adresie strony

internetowe] placowki, o ktérej mowa w ust. 1, przy podpisywaniu umowy z
placowka oraz kazdorazowo w czasie spotkan z personelem placowki.

3. Na zyczenie rodzicéw / opiekundow prawnych standardy ochrony matoletnich sg
udostepniane w formie papierowej. Udostepnienie w tej formie jest mozliwe raz
w ciggu roku szkolnego.

4. Matoletni sg informowani na temat w/w standardow w sposéb przystepny i
adekwatny do swojego wieku w postaci pogadanek na terenie placowki oraz za
pomocag historyjek obrazkowych wywieszonych na terenie placowki.

§2
Obowigzkiem rodzicow / opiekunéw prawnych jest zaznajomienie sie ze standardami i
wynikajgcymi z nich zasadami ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.
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Zarzadzenie Nr 15 /2024
Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka
w Rypinie
z dnia 01.07.2024 r.
w sprawie przyjecia zasad przegladu i aktualizacji standardéw ochrony maloletnich
oraz sposoby dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych

incydentow albo zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 4 1 8 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestgpczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. 22024 1. poz.

560) zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ zasady przegladu i aktualizacji standardow ochrony matoletnich oraz sposoby
dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentéw albo

zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.

§2
Zarzadzenie obowigzuje od 01 lipca 2024 r.
DYREKTOR DOMU DZIECKA
w Rypinie
/Za/w/l’u& 51‘6/{/‘- —
mgr Monika Stefariska

(piecze¢ i podpis dyrektora)
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Zatacznik
do Zarzadzenia dyrektora
Nr 15

Zasady przegladu i aktualizacji standardéw ochrony maloletnich oraz sposoby
dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentéw

albo zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

§1

Standardy ochrony matoletnich obowigzujace w placéwce podlegajg przegladowi co dwa

lata, w terminie ustalonym przez dyrektora placowki oraz w razie nowelizacji nastepujacych

aktow prawnych:

1) Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 560),

2) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz.
1359 ze zm.),

3) Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.),
w czesci okreslonej w Rozdziale XXV ,Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci”.

Przeglad standardéw ochrony matoletnich obowigzujgcych w placéwce polega na ustaleniu

wypetniania przez standardy wymogow przepisow prawa powszechnie obowigzujacego, w

szczego6lnosci art. 22¢ Ustawy, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1.

. Przegladu standardéw ochrony matoletnich obowiazujacych w placéwee dokonujg dyrektor
placowki, osoba przez niego upowazniona lub stuzby prawne, o ktérych mowa w art. 10
ust. 1 pkt 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 1. poz.
900 ze zm.), jezeli placowka jest objeta wspolng obstuga.

W przypadku gdy przeglad, o ktorym mowa w ust. 3, wykaze niespelnianie przez standardy

ochrony maloletnich wymagan okreslonych w przepisach, o ktorych mowa w ust. 1, lub tez

standardy z innych przyczyn okazaly si¢ nieaktualne lub nieodpowiadajgce potrzebom
ochrony matoletnich, dokonywana jest ich aktualizacja.

. Aktualizacji standardow ochrony matoletnich obowigzujacych w placowce dokonujg
dyrektor placéwki lub stuzby prawne, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 4 Ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe, jezeli placowka jest objeta wspdlng obstugg.

. W przypadku aktualizacji standardéw stuzby prawne, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt
4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo osSwiatowe, przygotowany projekt jest

przyjmowany przez dyrektora w drodze zarzadzenia.

§2
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1.

Kazdy ujawniony lub zgtoszony incydent lub zdarzenie zagrazajgce dobru maloletniego, na
temat ktorych placowka posiada wiedzg, zostaja odnotowane w ksiedze zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniemu, ktérej wzor stanowi zalgcznik do niniejszej procedury.
Ksiedze zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego nadaje si¢ kategorie archiwalng A.
Kategorie t¢ nalezy uwzgledni¢ w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, przyjetym

odrebnym zarzgdzeniem dyrektora.
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Zatgcznik do procedury przegladu i aktualizacji

standardow ochrony matoletnich oraz

sposobdw dokumentowania i zasad przechowywania

ujawnionych lub zgtoszonych incydentow albo zdarzen

zagrazajacych dobru matoletniego

Ksiega zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

Czy miala miejsce

interwencja organéw

. . Data Podjete zewnetrznych (policji,
Lp. Opis zdarzenia . . .
zdarzenia czynnosci prokuratury)? Opis
czynnoSci podjetych przez
organy zewnetrzne
2.
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